
Podľa § 84 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

informujeme o voľnom pracovnom mieste pedagogického zamestnanca. 

 

Názov zamestnávateľa ZŠ Rokycany, Rokycany 46, 08241 Rokycany 

Kontakt zsrokycany@gmail.com, 
tel. +4219940994631 

Kategória  učiteľ 

Podkategória  učiteľ/učiteľka 1. stupňa základnej školy 

Kvalifikačné predpoklady Odborná a pedagogická spôsobilosť pre 
príslušný druh a typ školy podľa zákona č. 
138/2019 Z. z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov. 

Požadované doklady • žiadosť o prijatie do zamestnania  
• životopis  
•motivačný list  
• súhlas so spracovaním údajov podľa 
Zákona č. 18/2018 o ochrane osobných 
údajov a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov  
• kópie dokladov o ukončenom vzdelaní  
• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti (len u 
úspešných uchádzačov sa bude vyžadovať 
odpis z registra trestov podľa § 15 Zákona č. 
138/2019 Z. z.)  
• lekárske potvrdenie o zdravotnej 
spôsobilosti (až pred nástupom do 
zamestnania)  

Platové podmienky V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o 
odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov, v 
závislosti od platovej triedy a dĺžky 
započítanej praxe. 

Iné súvisiace požiadavky Nástup od 01. 09. 2026 na dobu určitú do 
31. 08. 2027 100% úväzok Miesto výkonu 
práce: Základná škola Rokycany 

 

Termín posielania žiadostí je do 15.08. 2026. 

 Pohovory sa uskutočnia od 24. 08. 2026. Dôležitý je dátum podania na poštovej pečiatke. Na 

žiadosti podané po stanovenom termíne sa neprihliada. Žiadosti do výberového konania je 

mailto:zsrokycany@gmail.com


možné doručiť poštou na adresu: Základná škola Rokycany 46 Rokycany, 082 41 Rokycany 

alebo na uvedený email. Riaditeľstvo ZŠ bude kontaktovať iba úspešných uchádzačov. Mgr. 

Miroslav Petruš  – riaditeľ základnej školy  

V Rokycanoch  23. 07. 2026 


