ZMLUVA NA SPRACOVANIE
MZDOVEJ AGENDY - 04/2020

uzatvara sa podl’a Obchodného zakon. V zneni neskorSich predpisov

I.ZMLUVNE STRANY

DODAVATED: Ing. Rothmajerovd Zuzana
055 01 Margecany, Ol'Se 465/63, tel. 053/4821198
mail: rothmajerova@rothmajerova.sk
ICO: 32 367 295
DIC: 1032609215
IC DPH: SK1032609215
Banka: SLSP a.s., Gelnica
Cislo uétu: 0101416363/0900
IBAN: SK89 0900 0000 0001 0141 6363

ODBERATEIL:  Obec Rokycany
Rokycany 45
082 41 Rokycany
1CO: 00327701
DIC: 2020548145
Banka: Prima banka Slovensko a.s.
IBAN: SK98 5600 0000 0088 2607 1004

II. PREDMET ZMLUVY

Spracovanie mzdovej a personalnej agendy pre Obec Rokycany, Rokycany 45,
082 41 Rokycany

Tieto prace budu vykonavané v nasledujicom rozsahu:

1. Spracovanie mzdovej agendy pre 1-30 pracovnikov, s ktorymi je uzatvoreny
pracovnopravny vztah v zmysle Zakonnika prace alebo iného zdkona v zmysle
ktorého je potrebné viest mzdovu agendu.

2. Podavanie dafiovych priznani, prehl'adov, hlaseni a suvisiacich dokumentov zo
spracovanych miezd v zmysle Zakona o dani z prijmu 595/2003 v zneni neskorich
predpisov.

3. Podavanie vykazov a inych suvisiacich dokumentov o odvode poistného zo
zuétovanych miezd v zmysle zakona o Socialnom poisteni a Zdravotnom poisteni.

4. Registracia poistnych vztahov pri vzniku a zaniku v zmysle Zdkona o socialnom
poisteni a Zékona o zdravotnom poisteni.

5. Podavanie statistickych a inych vykazov stuvisiacich so spracovanim mzdovej agendy.
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TI1. POVINNOSTI DODAVATELA

Dodavatel je povinny realizovat’ prace vcas a kvalitne.

Dodavatel’ vypliiuje doklady stivisiace s vedenim mzdovej agendy v stanovenych
terminoch.

Dodavatel’ informuje odberatel’a 0 zmenach v spracovani mzdovej agendy a zmenach
tykajuicich sa styku so socidlnou a zdravotnou poistoviiou a danovym tradom, pokial sa
tieto zmeny tykaju priamo odberatel'a

Dodéavatel je povinny dodrziavat’ vSetky terminy stivisiace so spracovanim mzdovej
agendy pri styku s dafiovym uradom, socidlnou poist'oviiou a zdravotnou poistoviiou
a ostatnymi tradmi pozadujucimi vykaznictvo.

Dodévatel’ vedie mzdovii agendu v programe vo firme dodavatel’a, ktory je nim
zaktpeny s platnou licenciou.

Cela personalna a mzdova agenda sa v originaloch nachadza vyluéne v priestoroch
odberatela. Pre potreby dodavatel’a je mozné vyhotovovat’ len kopie dokladov.
Dodéavatel nezodpoveda za uroky z omeskania, sank¢éné uroky a pokuty, ktoré st
odberatel'ovi vyrubené z titulu platieb vykonanych po splatnosti /v omeskani/ .
Dodavatel’ podpisuje so stihlasom odberatel’a potvrdenia stuvisiace so mzdovou agendou
a tie sa povazuju za pravoplatné pre Géely UPSVaR, socidlneho poistenia, zdravotného
poistenia a dokladov k ro¢nému zuétovaniu dane.

Dodavatel’ vykonava prace spojené s predmetom zmluvy vo svojich priestoroch

a jedenkrat tyZdenne v rozsahu 4 hodin aj v sidle odberatel’a. Termin vykonu tychto 4
hodin nie je presne uréeny a mdZe sa v rdmci mesiaca presuvat’

IV. POVINNOSTI ODBERATELA

Odberatel’ je povinny poskytnat’ dodavatel'ovi véas /min. 5 dni pred vyplatnym terminom/,
vietky potrebné doklady na spracovanie miezd.

Udaje pre registraciu zamestnancov je potrebné poskytnit’ dodévatel'ovi jeden kalendarny
deni pred prvym vykon prace v ¢ase do 16.00 hod z dévodu elektronickej registracie
pracovnopravneho vzt'ahu do socidlnej poistovne a ustanoveni Zakona o nelegalnom
zamestnavani a Zakona o socialnom poisteni.

V pripade ak takyto deii bude diiom pracovného vol'na, tak potom je potrebné registraciu
potvrdzovat’ telefonicky medzi odberatel'om a dodavatel'om z dovodu zabezpecenia
registracie mimo pracovnej doby dodavatela.

Odberatel’ pri nedodrzani povinnosti uvedenej v ¢lanku IV, bod 1. musi akceptovat’ aj
posunutie terminu splnenia prac a nesie s tym spojené naklady a sankcie.

Ak odberatel’ podstatne porusi zmluvné podmienky podla tejto Zmluvy je dodavatel
opravneny na zaklade pisomného a odberatel'ovi riadne doruc¢eného odstipenia, od tejto
Zmluvy odstupit’. Dodéavatel’ nie je povinny odo diia doru¢enia tohto ozndmenia d’ale;
plnit’ svoje zavizky voci odberatel'ovi vyplyvajlce z tejto Zmluvy a nie je povinny mu
poskytovat’ sluzby uvedené v predmete zmluvy. Zaroveii sa dodavatel’ odstiipenim od
Zmluvy zavizuje odovzdat’ mzdovu agendu v spracovanej a prehl'adnej forme
odberatel'ovi. Odovzdanie mzdovej agendy a s tym suvisiacich tlacovych zostav plati aj
pri riadnom ukonéeni Zmluvy. Dodavatel nenesie Ziadnu zodpovednost’ za mzdovu
agendu a s tym suvisiace vykaznictvo odberatela odo diia doru¢enia odstupenia od tejto
Zmluvy.,



V.CENA PRAC

Cena prac uvedenych v predmete zmluvy je uréena:

1.

mesaénymi platbami podl'a dohody vo vyske:

500,00 Eur mesacne zaklad dane + DPH 20 % 100,00 Eur

spolu vratane DPH 600,00 Eur slovom Sest’sto Eur

platba: raz mesac¢ne najneskor posledny deil nasledujiceho mesiaca.

Za sluzby budu mesaéne vyhotovované faktury so zdaniteInym plnenim posledny den
v danom mesiaci. Dodavatel je platitelom dane z pridanej hodnoty.

Za obdobie od G¢innosti zmluvy do 31.08.2020 bude vystavend samostatna faktira

s ohl'adom na vykon préc v sidle firmy.

Ak buda vykonavané prace nad ramec Zmluvy, cena bude stanovena

podl’a po¢tu hodin potrebnych na spracovanie mzdovej agendy. Platba bude vykonana
na zaklade faktury pri odovzdavani prac nad ramec zmluvy.

Cena bude stanovena dohodou po vzajomnej dohode zmluvnych stran.

Préace nad ramec tejto zmluvy pri spracovani mzdovej agendy budu fakturované vo
faktirach za mesaéné sluzby ako samostatné plnenie, a to vo vyske ceny aktudlne;j

v obdobi, ktorého sa spracovanie miezd tyka, minimalne 10,00 Eur za osobu.
Dodavatel’ je opravneny jednostranne upravit’ cenu za spracovanie miezd, a to vo
vyske percentudlneho zvySenia minimdlnej mzdy ustanovenej zdkonom o minimalnej
mzde, o tejto skuto¢nosti je dodavatel’ povinny vopred informovat’ odberatel’a.
Dodavatel’ je opravneny v zavislosti od naro¢nosti spracovania miezd, vykaznictva

a ostatnej spracovavanej dokumentécie odberatel'a a v zavislosti od zmien rozsahu
sluzieb poskytovanych odberatel'ovi, aktualizovat’ vysku odmeny a predlozit’
odberatel'ovi ndvrh na zvysenie.

Odberatel’ stihlasi so zasielanim faktir dodavatel’a elektronicky (e-mailom).
Odberatel je povinny akukol'vek zmenu tykajicu sa kontaktnej e-mailovej adresy
kontaktnej osoby alebo telefénneho ¢isla oznamit” Dodavatel'ovi do 3 pracovnych dni
od tejto zmeny.

VI. ZVLASTNE USTANOVENIA

Dodavatel’ nezodpoveda za skody vzniknuté nedodrzanim povinnosti odberatel’a

v zmysle bodu IV. tejto zmluvy a taktieZ nezodpovedd za pravoplatnost’ dodanych
dokladov iba za ich spravnost.

Dodavatel’ sa zavizuje, Ze nikdy neposkytne informéciu o zmluvnom odberatel'ovi
tretej osobe, ktora by poSkodila meno odberatel’a a zapri¢inila mu ekonomicka stratu.
Vynimku tvoria informacie, ktoré buda poskytované organom ¢innym v trestnom
konani na zéklade pisomnej Zziadosti v predmetnom konani so stthlasom odberatela.
Dodavatel’ zodpoveda za Skody vzniknuté pri spracovani mzdovej agendy v zmysle
zakona, s vynimkou podmienok uvedenych v odseku IV. Bod 2, odseku VI. Bod 1.
Dodavatel’ zodpoveda za Skody vzniknuté pri styku s danovym tradom, socidlnou
poistoviiou , zdravotnou poist'oviiou, a inymi uradmi pokial takato Skoda

vznikla nedodrZanim terminov alebo nedodrzanim zékonnych ustanoveni, ktoré mal
splnit’ dodavatel’ v zmysle ustanoveni tejto Zmluvy.

Pokial takato $koda vznikla zapri¢inenim zo strany odberatel’a, alebo na jeho
vyslovnu ziadost’ o vykonani takého tkonu, tito skodu znasa v plnom rozsahu
odberatel’.
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5. Dodavatel’ nezodpoved4 za kody, ktoré vznikli z dévodu podania netiplnej informacie
odberatel'om, neskorého doloZenia dokladov z ktorych sa ziskala informdcia, na
zaklade ktorej vznikla sankcia.

6. Dodavatel’ nezodpoveda za sankcie, ktoré vznikli vykonanim oprav a dodato¢nym
zaslanim vykazov za predchadzajuce obdobia do uc¢innosti zmluvy.

7. Dodavatel’ nezodpovedd za neplatnost’ pracovnych zmlav a ukoncenia pracovnych
pomerov, ktoré vyhotovi a s tym spojené sankcie a vyrovnania. Zmluvy st vyhotovované
zo strany doddvatel'a aviak s podmienkou pravneho preverenia zo strany pravneho
poradcu odberatel’a, nakol’ko pracovnd zmluva je pravny dokument a dodédvatel’ nema
povolenie na vykon pravnickej ¢innosti.

8. Dodavatel’ zodpoveda za skody v zmysle zmluvy o spracovani mzdovej agendy
maximalne do vysky trojnasobku ceny prac uvedenych v zmluve o spracovani mzdove;j
agendy ku diiu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni sankcie. Tento bod sa
nevztahuje na Skody vzniknuté v zmysle bodu VI. ods. 6 a 7.

VIL. DORUCOVANIE

Zmluvné strany st povinné si vzajomne dorucovat’ vSetky pisomnosti mailom, postou, inou
doru¢ovatel'skou spoloénost'ou alebo osobne na adresy uvedené v zhlavi tejto Zmluvy.
Akékol'vek zmeny tykajice sa adresy dorucovania pisomnosti si zmluvné strany povinné si
vzajomne oznamit' bezodkladne a pisomne.

Ak nie je mozné pisomnost’ druhej strane dorugit’ na adresu uvedent v zahlavi tejto Zmluvy
anebola protistrane ozndmend novd adresa na dorucovanie pisomnosti, pisomnost sa
povazuje odo diia vratenia nedorudenej zasielky za dorucenu, a to aj vtedy, ak ten, kto je
opravneny konat’ za protistranu, sa o tom nedozvie. Odstipenie od zmluvy alebo vypoved
zmluvy musia zmluvné strany uskutoénit’ vylu¢ne pisomne a v papierovej forme.

VIIL. TRVANIE ZMLUVY A SPOSOB JEJ UKONCENIA

1. Zmluva sa uzatvara medzi zmluvnymi stranami na dobu neurcitu.

2. Vypovedna doba je 30 dni, ktord za¢ina plynut od prvého diia nasledujiiceho mesiaca po
doruceni vypovede.

3. Odberatel’ zavaZne porusuje zmluvné podmienky tejto Zmluvy, ak je v omeSkani so
zaplatenim splatnej vyfakturovanej odmeny dva mesiace, alebo ak neposkytuje
dodévatel'ovi opakovane riadne a v&as uplné podklady alebo informacie potrebné pre
spracovanie mzdovej agendy a vykaznictva a napriek pisomnym (aj emailovym)
vyzvam dodavatel'a nenastala na strane odberatel'a ndprava. Odstipenie od zmluvy sa
riadi ustanoveniami § 344 a nasl. Obchodného zakonnika o odstipeni od zmluvy.
Odstipenim od zmluvy zanikaji v8etky prava a povinnosti zo zmluvy; zmluvné strany si
nevracajli vzajomné plnenia poskytnuté pocas doby riadneho plnenia zmluvy.

4. Odberatel’ mdze od zmluvy odstipit’ bez udania dévodu s vypovednou lehotou 30 dni,
ktora za¢ina plynut’ od prvého diia nasledujiiceho mesiaca po doruceni vypovede.

5. Dokumentécia stivisiaca s vykonom predmetu zmluvy sa odovzda odberatel'ovi najneskor
do 30 dni od ukonéenia zmluvy.

6. Zanikom tejto Zmluvy nezanika povinnost’ zmluvnych stran splnit’ vietky zavizky
vzniknuté do skonéenia Zmluvy, ktoré im z tejto Zmluvy vyplyvaji.



IX. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmluva nadobuda platnost’ a G&innost’ 01.09.2020. Zmluvné strany sa dobrovol'ne a bez
nétlaku dohodli na spétnej platnosti a G¢innosti zmluvy od 01.01.2020

2. Zmenu alebo rozviazanie uzavretej zmluvy musia zmluvné strany vykonat’ vylucne
pisomnou formou. Rozhodnutie o rozviazani zmluvy musia zmluvné strany
preukazatelne dorudit’ svojmu partnerovi najneskér mesiac pred stanovenym terminom
ukoncenia zmluvy.

3. Pokial’ bude odberatel’ v omeskani s platbami za vykondvané sluZby, ktoré su predmetom
tejto zmluvy viac ako dva mesiace, dodavatel’ nezodpoveda za Ziadne $kody vzniknuté
po tomto termine. Vietky préce sa po tomto termine vykondvaji len v obmedzenom
reZime, tj. podévanie vykazov a hlaseni v zmysle predmetu zmluvy. Mzdova agenda
v zmysle zdkona sa za&ne viest aZ po zaplateni celej dlZnej sumy, pri¢om jeho uplné
dokoné&enie za obdobie omeskania je v lehote 30 dni od zaplatenia dlZnej sumy.

V pripade urychleného ukon&enia do 30 dnf sa bude uctovat priplatok podla dohody.

4. Vietky ostatné zmluvy a dodatky uzatvorené na spracovanie mzdovej agendy medzi
odberatelom a dodévatelom sa rusia dfiom podpisu tejto zmluvy.

5. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnocennych exempléroch a kazda zo zmluvnych stran
dostane jeden exemplar.

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraji na zéklade ich slobodnej vole,
neuzatvéraju ju v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, Zmluvu si precitali, jej
obsahu rozumeju a na znak sthlasu zmluvu podpisujd.

7. Pravne vzfahy touto zmluvou vyslovne neupravené sa spravuji ustanoveniami
Obchodného zékonnika a ostatnych vieobecne zavéznych pravnych predpisov.

V Margecanoch diia ....%.0..00 AL

dodsvte® ;dbeézlfei’

Hargecany
LSRI0I2E09215



