
D O H O D A 
cislo 20/37/052/12 

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych 
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensich 

obecnych sluzieb obci 
uzatvorena podl'a § 52 ods. 10 zakona c. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene 

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov 
(d'alej len „dohoda") 

Ucastnici dohody 

Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov 

Sidlo: 
V mene ktoreho kona: 
ICO: 
DIC: 
IBAN: 
(d'alej len „urad") 

Slovenska 87, 080 28 Presov 
PhDr. Alena Kristofikova, riaditel'ka 
30794536 
2021777780 
SK75 8180 0000 0070 0053 3642 

a 

Obec Rokycany 
Sidlo: 
Statutarny zastupca: 
ICO: 
DIC: 
IBAN: 
SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 
(d'alej len „obec") 

Rokycany 45, 082 41 Rokycany 
Milos Jas 
00327701 
2020548145 
SK98 5600 0000 0088 2607 1004 
84110/Vseobecna verejna sprava 

Clanok I . 
Ucel a predmet dohody 

1. Ucelom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku 
na aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb (d'alej len „financny prispevok") 
podl'a § 52 zakona c. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni 
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len „zakon o sluzbach 
zamestnanosti"), ktory sa poskytuje zo zdrojov statneho rozpoctu (d'alej len „SR") 
prijemcovi prispevku v zmysle zakona o sluzbach zamestnanosti. 

2. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni 
podmienok vykonavania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec 
a poskytovani financneho prispevku prijemcovi prispevku na uhradu casti nakladov na 
osobne ochranne pracovne prostriedky, urazove poistenie dlhodobo nezamestnanych 
obcanov, ktori su poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej 
nudzi (d'alej len „UoZ"), casti nakladov na pracovne naradie a casti d'alsich nakladov, 
ktore siivisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre 
obec (d'alej len „aktivacna cinnost'") a na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, 
ktory organizuje aktivacnu cinnost' (d'alej len „organizator") v sulade s platnymi 
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aucinnymi vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky 
aktmi Europskych spolocenstiev. 

3. Financny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku 
Vpripade zmeny financovania poskytovatel' prispevku zmenu financovania pi 
oznami prijemcovi prispevku a vyzve ho k podpisaniu dodatku k dohode. 

Clanok I I . 
Prava a povinnosti uradu 

Urad sa zavazuje: 

1. Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivacnej cinnosti spolupracovat's obcami. 

2. Zabezpecif vyber vhodnych UoZ, ktori majii trvaly pobyt v zmysle tejto dohody. 

3. Poskytnuf obci prispevok podl'a § 52 ods. 7 a 8 zakona o sluzbach zamestnanosti 
na uhradu casti nakladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti, najviac 
vo vyske 1 898,82 € a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, 
ktory organizuje aktivacnu cinnost', ak ma takeho zamestnanca, najviac vo vyske 0,00 
€, spolu najviac vo vyske 1 898,82 €, slovom: tisic osemstodevafdesiatosem eur 
osemdesiatdva eurocentov. 

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaneho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit' 
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktivacnej cinnosti, termin zacatia vykonavania 
aktivacnej cinnosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v 51. III. bod 3, ako aj celkovy pocet 
UoZ, ktori vykonavajii, resp. vykonavali aktivacnu cinnost' a taktiez skutocnosf, ci bude 
UoZ zaradeny na vykonavanie aktivacnej cinnosti pocas prvych najviac siestich 
kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas d'alsich dvanastich kalendarnych 
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnuf obci mesacne prispevok za 
1 UoZ vykonavajuceho aktivacnu cinnost' v strukture: prispevok na uhradu casti 
nakladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti, najviac vo vyske 57,54 € 
a prispevok na uhradu easti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu 
cinnosf, najviac vo vyske 0,00 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 57,54 €. 

5. Poskytnuf obci prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku v pripade, ak termin 
zacatia aktivacnej cinnosti UoZ je od 1. dna do 15. dna v kalendarnom mesiaci. 
Poskytnuf obci prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej vysky vpripade, ak 
termin zacatia aktivacnej cinnosti UoZ je od 16. dna do konca kalendarneho mesiaca. 

6. Poskytnuf obci prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku, ak UoZ odpracuje 
pocas kalendarneho mesiaca viae ako dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho pracovneho 
5asu. 
Poskytnuf obci prispevok v polovicnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku, ak UoZ 
odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho 
pracovneho casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenneho pracovneho casu. 

7. Poskytnuf obci mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivacnu cinnosf 
v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajucej skutocnostiam podl'a bodu 4, 
5, 6 tohto clanku a skutocne vynalozenym a preukazanym vydavkom. 

8. Poukazovaf obci pocas doby organizovania aktivacnej cinnosti mesacne prispevok 
na licet, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dha predlozenia vsetkych dohodnutych 
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i. Vpripade, ak urad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti alebo ma 
iSnene pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota 

^iatenie financneho prispevku podl'a predchadzajucej vety neplynie, a to az do 
xenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstranenia 

jfenych nezrovnalosti. 

^yplatif poslednu cast' prispevku z celkoveho dohodnuteho prispevku po kompletnom 
predlozeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni „ Sprdvy 
o prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec 
alebo formou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj vporovnani so stavom pred jej 
zacatim " (d'alej len ..sprava") v siilade so „ Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti 
formou mensich obecnych sluzieb pre obec" a v sulade s bodom 8 tohto clanku. 

10. Vratif obci originaly dokladov predlozenych podl'a cl. I I I . bodu 10 tejto dohody v lehote 
do 60 kalendarnych dni odo dna ich predlozenia, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak. 

11. Oznamif obci, ak docasna pracovna neschopnosf UoZ pocas vykonavania aktivacnej 
cinnosti trva viae ako 30 kalendarnych dni, odstupenie uradu od dohody s UoZ. 

12. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavaf hospodarnosf, efektivnost' aucinnost' 
ich pouzitia vzmysle § 19 ods. 6 zakona c. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach 
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. 

Clanok I I I . 
Prava a povinnosti obce 

Obec sa zavazuje: 

1. Zabezpecif aktivacnu cinnosf tak, aby prace vykonavane UoZ boli urcene na zlepsenie 
ekonomickych podmienok, zlepsenie socialnych podmienok, zlepsenie kulturnych 
podmienok, tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepsovanie zivotneho prostredia obyvatel'ov 
obce, starostlivosf o ochranu a zachovanie kulturneho dedicstva, podporu vzdelavania, 
rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d'alsich cinnosti v socialnej oblasti, rozvoj 
a ochranu duchovnych a kulturnych hodnot, doplnkove vzdelavanie deti a mladeze a na 
rozvoj a podporu komunitnej cinnosti. 

2. Zabezpecif po dobu od 28.01.2020 do 30.06.2020 vykonavanie aktivacnej cinnosti pre 6 
UoZ v strukture: 

Druh vykonavanych 
prac podl'a § 52 ods. 2 

zakona o sluzbach 
zamestnanosti 

Pocet UoZ ISCO-08 Termin vykonavania 
od/do 

Rozsah 
(tyzdenny rozvrh 

hodin) 

Tvorba, ochrana, 2 9613001 
udrziavanie 
a zlepsovanie zivotneho 28.01.2020-30.06.2020 20 
prostredia obyvatel'ov 2 9622000 
obce. 

2 9112000 
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3. Zabezpecif dodrziavanie denneho rozvrhu zaciatku akonca vykonavania 
cinnosti UoZ v strukture: 

den" 

ukazovateP^^ 

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok 
den" 

ukazovateP^^ od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - v 

casove rozpatie 
(v hodinach) 

08:00-
12:00 

08:00-
12:00 

08:00-
12:00 

08:00-
12:00 

08:00-
12:00 \ 

pocet UoZ 6 6 6 6 6 

4. Koordinovaf aktivacnu cinnosf UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0 
zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktory bude 
organizovaf aktivacnu cinnosf UoZ v rozsahu 0,00 hodin tyzdenne na jedneho 
zamestnanca. Ak nastane skutocnosf, ktora ma za nasledok skoncenie pracovneho pomeru 
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnosf (d'alej len „organizator"), obec 
v spolupraci s uradom je povinna do 15 kalendarnych dni od skoncenia pracovneho 
pomeru urcif ineho organizatora. Ak obec neurci (nezamestna) organizatora, je za 
organizovanie aktivacnej cinnosti zodpovedny statutarny zastupca. 

5. Vpripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorucif liradu kopiu 
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovneho pomeru. 

6. V pripade poverenia vlastneho zamestnanca organizovanim aktivacnej cinnosti UoZ 
zaslaf uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohod o zmene pracovnych 
podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni odo dna zacatia 
organizovania aktivacnej cinnosti UoZ. 

7. Viesf dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zucastnuju na vykonavani aktivacnej 
cinnosti a organizatorov, s ich vlastnorucnym podpisom, ktorym potvrdzuju ucasf 
na vykonavani aktivacnej cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedemi evidenciu 
uschovava aposkytuje j u na fyzicku kontrolu uradu na zaklade vyzvania avzmysle 
podmienok stanovenych v tejto dohode. 

8. Predkladaf na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1 original a 1 
kopiu vyhotoveni na urad mesacne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti 
prislusneho mesiaca „ Evidenciu dochadzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su 
poberatel'mi ddvky v hmotnej nudzi aprispevkov k ddvke v hmotnej nudzi a ktori 
vykondvaju aktivacnu cinnosf formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou 
mensich sluzieb pre samosprdvny kraj" a.,,Evidenciu dochadzky zamestnancov, ktori 
organizuju aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou 
mensich sluzieb pre samosprdvny kraj", potvrdeny podpisom statutarneho zastupcu. 

9. Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivacnej cinnosti podl'a predlozeneho denneho 
rozvrhu zaciatku akonca vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ je pre obec zavazny 
svynimkou, akpovinnosf UoZ odpracovaf dohodnuty pocet hodin pripadne na deh 
pracovneho pokoja. V pripade, ak na zaklade predlozeneho denneho rozvrhu ma obec 
zaujem v odovodnenych pripadoch organizovaf aktivacne prace inak, napr. pocas dni 
pracovneho pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych hodinach alebo nocnych hodinach, 
tuto skutocnosf oznami obec uradu. Urad o uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ 
moze vykonavaf aktivacnu cinnosf aj vo vecernych a nocnych hodinach, resp. v dnoch 
pracovneho pokoja a vol'na s tym, ze v takychto pripadoch urad vyzaduje siihlas UoZ. 
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at' uradu najneskor do posledneho dna kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po 
jcni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni ziadosf 

/adu platby a zaroven aj: 
podporne doklady - 1 original a 1 kopiu dokladov o pouzitych financnych 
prostriedkoch (faktiiry a doklady o zaplateni urazoveho poistenia, nakupe osobnych 
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovneho naradia a d'alsich siivisiacich 
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankoveho uctu prijemcu alebo 1 
original a 1 kopiu potvrdenia banky o uskutocneni prislusnej platby a v pripade platby 
v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladnicny doklad i doklad z registracnej 
pokladne, 

b) „Vykaz kvypoctu prispevku na aktivacnu cinnost'formou mensich obecnych sluzieb 
pre obec alebo mensich sluzieb pre samosprdvny kraj", 

c) vyplatnii pasku alebo iny doklad. na zaklade ktoreho je mozna identifikacia vyplatenej 
mzdy, 1 kopiu zamestnavatel'om potvrdenych mesacnych vykazov do Socialnej 
poist'ovne a mesacnych vykazov do zdravotnej poist'ovne za zamestnavatel'a, 
1 original a 1 kopiu vypisu bankoveho uctu prijemcu alebo 1 original a 1 kopiu 
potvrdenia banky o uskutocneni prislusnej platby a v pripade platby realizovanej 
v hotovosti aj tu cast' pokladnicnej knihy lictovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej 
sa zaznam o platbe tyka. resp. kde sa predmetny vydavok nachadza, 

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivacnej cinnosti, 
e) pri predkladani poslednej ziadosti o uhradu platby predlozif spravu v 1 vyhotoveni. 

Obec je povinna v sprave uvadzat' informacie, ci boli vynalozene financne prostriedky 
vyuzite hospodarne, efektivne, licelne a primerane vo vzt'ahu k ciel'u, ktorym bolo 
dosiahnuf ziskanie praktickych skiisenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec 
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred apo vykonani jednotlivych prac, 
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mozne. 

ll.Oznamit' liradu pisomne kazdii zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30 
kalendarnych dni odo dna, kedy skutocnosf nastala. 

12. Oznamif liradu neucast', nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie 
vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni 
od vzniku jednej zuvedenych skutocnosti. Oznamif liradu najneskor do 15 kalendarnych 
dni kazdii zmenu alebo skoncenie pracovneho pomeru zamestnanca, ktory organizuje 
aktivacnu cinnost'. 

13. Vpripade predcasneho ukoncenia vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ sa taketo 
uvol'nene miesto na aktivacnu cinnosf nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej 
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeneho na vykonavanie aktivacnej cinnosti nemoze obec 
prijaf na vykonavanie aktivacnej cinnosti ineho UoZ. UoZ po ukonceni docasnej 
pracovnej neschopnosti moze vo vykonavani aktivacnej cinnosti pokracovaf v zmysle 
platnej dohody s liradom, pricom doba vykonavania aktivacnej cinnosti sa mu o dobu 
docasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej cinnosti UoZ sa 
konci uplynutim dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnosf tohto UoZ trva 
dlhsie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivacnej cinnosti. Za ospravedlnenii neiicasf 
UoZ na vykonavani mensich obecnych sluzieb pre obec sa povazuje praceneschopnosf, 
darovanie krvi, sprevadzanie rodinneho prislusnika na zaklade pisomneho potvrdenia 
osetrujuceho lekara a navsteva lekara na zaklade pisomneho potvrdenia osetrujuceho 
lekara a ine vazne osobne dovody. 

14. Predlozif spravu v siilade so „Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou 
mensich obecnych sluzieb pre obec " a v siilade s 61. I I . bod 9. 



\ 
15. Poucif UoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej cinnosti o povinnostW 

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnu 
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpecif urazove poist\ 
zaradenych na vykonavanie aktivacnej cinnosti a predlozif kopiu zmluvy o u \ 
poisteni liradu. 

16. V siilade s § 2 ods. 2 v nadvaznosti na § 7 ods. 7 zakona c. 124/2006 Z. z. o bezpeci\ 
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsi\ 
predpisov plnif povinnosti a opatrenia ustanovene tymto zakonom v rozsahvl 
nevyhnutnom na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voci UoZ 
nachadzajuceho sa s jej vedomim najej pracovisku alebo v jej priestore. 

17. Na vyziadanie liradu preukazaf dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznif vykon 
fyzickej kontroly aposkytovaf pri tejto kontrole siicinnosf priebezne po celii dobu 
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028. 

18. Umoznif poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci arodiny 
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, liradu a d'alsim 
kontrolnym organom a organom auditu nahliadnuf do svojich lictovnych vykazov, 
bankovych vypisov a d'alsich dokladov a umoznif vykonanie kontroly a auditu priebezne 
pocas trvania zavazkov vyplyvajiicich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do 
31.12.2028. V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnosf 
vratif poskytnute financne prostriedky v plnej vyske. 

19. Vytvorif poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci arodiny 
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci arodiny, liradu a d'alsich 
kontrolnych a auditorskych organov vykonavajiicim kontrolu primerane podmienky na 
riadne a vcasne vykonanie kontroly a poskytnuf im pri jej vykone potrebnii siicinnosf 
avsetky vyziadane informacie alistiny tykajiice sa najma opravnenosti vynalozenych 
nakladov. 

20. Uchovavaf tiito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vsetkych dokladov tykajiicich sa 
poskytnuteho financneho prispevku az do 31.12.2028. 

Clanok IV. 
Opravnene vydavky 

1. Opravnenymi nakladmi sii len tie naklady, ktore obec vynalozila na vykonavanie 
aktivacnej cinnosti pre UoZ z opravnenej ciel'ovej skupiny. 

2. Za opravnene naklady sa povazujii len tie naklady, ktore vznikli obci v siivislosti s touto 
dohodou, najskor vderi jej licinnosti aboli skutocne vynalozene obcou asii riadne 
odovodnene a preukazane. 

V pripade platieb v hotovosti sii naklady opravnene vtedy, ak stav pokladne pri konkretnej 
platbe v den platby nebude minusovy. 

3. Vydavok v siivislosti s financnym prispevkom je opravneny len v torn pripade, ak spina 
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, licelnosti a licinnosti. 

4. Prispevok poskytovany liradom podl'a 51. I I . bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu 
a struktiire, ktora siivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej cinnosti 
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yspevok je mozne pouzif na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 
/o sluzbach zamestnanosti. V siilade s pravidlami pre opravnenosf vydavkov si je 
edoma osobitne tychto skutocnosti tykajiicich sa opravnenosti vydavkov: 

iavky je mozne povazovat' za opravnene, ak: 
vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnuteho obdobia realizacie 
aktivacnej cinnosti, 
sii primerane, t. j . zodpovedajii cenam beznym (obvyklym) na trhu v case ich vzniku, 

- navzajom sa neprekryvajii, 
- sii podlozene lictovnymi dokladmi v zmysle zakona c. 431/2002 Z. z. o lictovnictve 

v zneni neskorsich predpisov, ktore sii riadne evidovane v lictovnictve obce a sii 
v siilade s platnymi vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi, 

- splnajii podmienky hospodarnosti, efektivnosti a licelnosti, 
boli vynalozene v siilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky 
a Europskych spolocenstiev, 

- za hospodarne, licelne a efektivne vynalozene prostriedky pre licely vykonu aktivacnej 
cinnosti nie je mozne povazovat' naklady, ktore vznikli posledny mesiac pred 
ukoncenim vykonu aktivacnej cinnosti (pracovna obuv, pracovne oblecenie, pracovne 
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny a vylucne 
siivisi s realizaciou aktivacnej cinnosti. 

5. Prispevok nie je mozne pouzif na investicie, kapitalove vydavky a technicke zhodnotenie 
majetku ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v siilade s kalkulaciou nakladov, ktora je 
siicasfou „Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb 
pre obec" a v siilade so zasadou preukazatel'nosti, hospodarnosti a efektivnosti 
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov. 

6. Za opravnene vydavky nie je mozne povazovat': 
a) liroky z dlhov, 
b) vratnii dan z pridanej hodnoty, 
c) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiiry, nehnuteFnosti 

a pozemkov (je mozne financovaf take vybavenie/zariadenie, ktore sa bezne lictuje pri 
jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby), 

d) vydavky bez priameho vzf ahu k realizacii aktivacnej cinnosti, 
e) vydavky, ktore nie sii v siilade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona 

o sluzbach zamestnanosti, 
f) vydavky, ktore nie sii v lictovnictve jednoznacne oznacene ako vydavky siivisiace 

s realizovanim aktivacnej cinnosti v siilade s vniitornym predpisom lictovnej jednotky 
k vedeniu lictovnictva, 

g) vydavky na subdodavky, ktore zvysujii naklady na realizaciu aktivacnej cinnosti 
bez pridania hodnoty, 

h) vydavky, na ktore uz boli poskytnute financne prostriedky z verejnych zdrojov. 

7. Pri nakupe noveho zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budii vydavky na 
nakup noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j . nakup hmotneho 
majetku do 1 700 € a nakup nehmotneho majetku do 2 400 €). 

8. Hotovostne platby zahfnajiice vydavky na obstaranie dlhodobeho hmotneho 
a nehmotneho majetku vratane vydavkov siivisiacich s obstaranim tohto majetku nie sii 
opravnene. V pripade uhrad spotrebneho materialu sii vydavky uhradzane v hotovosti 
opravnene, ak hotovostne platby jednotlivo neprekrocia sumu 500 €, pri com 
maximalna hodnota realizovanych uhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 
1 500 eur. 
Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €. 
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Clanok V. 
Osobitne podmienky 

1. Obec, ktorej sa poskytuju verejne prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s ni 
povinna pri ich pouzivani zachovavaf hospodarnosf, efektivnosf a ucinnosf ich po 
v zmysle § 19 ods. 3 zakona 5. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spr 
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. 

2. Obec berie na vedomie, ze financny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR. 
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje 
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, 
zakon c. 357/2015 Z. z. o fmancnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych 
zakonov, zakon c. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene 
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon c. 394/2012 Z. z. 
o obmedzeni platieb v hotovosti. 

3. Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov vpripade, ak 
v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti nakladov aj jeho 
nevyhnutnosf, hospodarnosf, efektivnosf, ucelnosf a ucinnosf. 

4. Vpripade nedodrzania zavazku podl'a 51. I I I . bod 15 obec znasa nasledky pripadnych 
poistnych udalosti. 

5. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v 51. I I I . bod 8 
a bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnii inak. 

6. Zavazne porusenie podmienok tejto dohody je povazovane za porusenie fmancnej 
discipliny podl'a zakona c. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy 
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie 
z porusenia fmancnej discipliny zo strany prijemcu financneho prispevku je dovodom pre 
vykon naslednej fmancnej kontroly na mieste. Ak sa preukaze porusenie fmancnej 
discipliny aprijemca financneho prispevku neuhradi dlznu sumu do skoncenia kontroly, 
urad postupi prislusnu spisovu dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, 
ktory je opravneny ukladaf a vymahaf odvod, penale a pokutu za porusenie fmancnej 
discipliny pri nakladani s prostriedkami SR aprijemca financneho prispevku je v zmysle 
§ 31 zakona c. 523/2004 Z z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene 
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratif fmancne 
prostriedky v stanovenej vyske. 

Clanok VI. 
Skoncenie dohody 

1. Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a siicasne 
uplynutim doby, na ktorii bola dohoda uzatvorena. 

2. Ucinky tejto dohody zanikaju splnenim zavazku ucastnikov tejto dohody, odstupenim 
obce od tejto dohody, odstupenim uradu od tejto dohody, ukoncenim dohody na zaklade 
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny 
nastupca neprevezme zavazky vyplyvajuce z tejto dohody. O uvedenych skutocnostiach 
sa urad zavazuje bezodkladne upovedomif obec. 
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mozno skoncif na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom 
,ene poskytnute a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej cinnosti UoZ 

/tnute obci do dna ucinnosti ukoncenia dohody zostavaju tymto nedotknute. 

izdy z ucastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat'. Vypovedna doba 
_jt jednomesacna azacina plyniif od prveho dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po 

.^doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce vznika jej povinnosf vratif na 
ucet uradu vsetky poskytnute financne prostriedky do 30 kalendarnych dni odo dna 
podania vypovede na postovii prepravu alebo osobneho podania na lirade. 

5. Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstiipit' od dohody vpripade jej zavazneho 
porusenia. Pre platnosf odsnipenia sa vyzaduje pisomne oznamenie o odstiipeni dorucene 
druhemu licastnikovi tejto dohody. Odstiipenie je licinne diiom dorucenia oznamenia 
o odstiipeni druhemu licastnikovi tejto dohody. Odstupenim od dohody je obec povinna 
vratif liradu poskytnute financne prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia 
ucinnosti odstiipenia na licet liradu. 

Za zavazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najma: 
a) porusenie 51. I l l bodov 1,2,3 a 7 tejto dohody, 
b) vykonavanie aktivacnej cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej 

5innosti, 
c) ak sa UoZ neziicastnuje(ii) vykonavania aktivacnej cinnosti, pricom sii vedeni 

v evidencii dochadzky, 
d) ak obec pouziva veci a prostriedky opravnene zakiipene v ramci realizacie aktivacnej 

cinnosti na ine ucely, 
e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody, 
f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je 

mozne dohodniif ich plnenie v dodatocnej lehote, 
g) opakovane porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), 
h) porusenie rozpoctovej discipliny. 

7. Za vazne porusenie tejto dohody zo strany liradu sa povazuje najma porusenie ustanoveni 
51. I I bodov 3 az 8 tejto dohody. 

8. Obec sa zavazuje vratif aj prispevok alebo jeho cast' vpripade platby poskytnutej 
omylom. 

9. Odstiipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody. 

Clanok VII . 
Vseobecne a zaverecne ustanovenia 

1. Zmeny v tejto dohode mozno vykonaf len pisomnym dodatkom k tejto dohode 
podpisanym oboma licastnikmi dohody na zaklade pisomneho navrhu jedneho 
z ucastnikov dohody. 

2. V kazdom pisomnom styku sii licastnici dohody povinni uvadzaf cislo tejto dohody. 

3. Pravne vzfahy vyslovne neupravene v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami 
zakona c. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vseobecne 
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktore majii vzfah 
k zavazkom ucastnikov dohody. 
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Predpisy komunitarneho prava Europskych spolocensfiev majii prednosf 
Slovenskej republiky. ^ 

Obec siihlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozs; 
nazov projektu, vyska financneho prispevku. 

>ria 5. Tato dohoda nadobuda platnosf dnom jej podpisania oboma licastiiuvn.. 
a ucinnosf dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia. 

6. Ucinnosf tejto dohody zanika splnenim zavazku ucastnikov tejto dohody, pokiaF nedqjde 
k jej ukonceniu z dovodov uvedenych v clanku V I . 

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnosf originalu, 
pricom urad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis. 

8. Ucastnici tejto dohody vyhlasujii, ze sii opravneni tiito dohodu podpisaf, ze si j u riadne 
adosledne precitali, jej obsahu porozumeli a siihlasia s nou, neuzatvorili ju vtiesni za 
napadne nevyhodnych podmienok a na znak siihlasu s celym obsahom j u vlastnorucne 
podpisujii. 

VPresovedna 2 4-01- 2020 V Presove dna 2 4 -0V 2020 

10 


